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Prezentul Regulament al Universitatii Europene "Drdgan” din Lugoj are la bazd Regulamentul UE
nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, precum
si Legea 190/2018 privind mdsuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare

a Directivei 95/46/CE.

Capitolul 1. Dispozitii generale

Scopul si sfera de aplicare

Art. 1. Prezentul regulament al Universitatii "Europene" Dragan din Lugoj, denumita in continuare UED,
operator, are drept scop protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persoanal
precum si libera circulatie a acestor date.

Art. 2. Prezentul regulament se aplica prelucrarii datelor cu caracter personal, efectuata total sau partial
prin mijloace automatizate, precum si prelucrarii prin alte mijloace decéat cele automatizate a datelor cu caracter
personal care fac parte dintr-un sistem de evidenta a datelor sau care sunt destinate sa faca parte dintr-un sistem
de evidenta a datelor.

Normele de conduitd stabilesc exercitarea drepturilor si obligatiilor pe care UED le are in domeniul
protectiei persoanelor in privinta datelor cu caracter personal, in relatiile institutiei cu persoanele vizate, cu alte
institutii de Tnvatamant, precum si cu alte persoane fizice sau juridice.

Art. 3. Normele cuprinse in prezentul Regulament nu aduc atingere altor obligatii legale imperative sau
deontologice ce revin UED.

Definirea termenilor

Art. 4. Termenii folositi au urmatorul sens:

a) date cu caracter personal - inseamna orice informatii privind o persoana fizica identificata sau
identificabila (persoana vizata); o persoana fizica identificabild este o persoana care poate fi identificata, direct
sau indirect, in special prin referire la un element de identificare: numele si prenumele, numele si prenumele
parintilor, sexul, data si locul nasterii, numar matricol, rezultate examene, rezultate admitere, date din actele de
stare civild, stare sociala speciald/situatie familiala, cetatenia, etnia, adresa (domiciliu/resedinta), telefon, email,
profesia, loc de munca, date privind apartenenta la o categorie defavorizata pe baza unor dizabilitati, formarea
profesionala — diplome — studii, semnatura, precum si date cu caracter special codul numeric personal si seria si
numarul actului de identitate/pasaport (inclusiv data eliberarii, perioada de valabilitate, institutia emitenta).

Persoana vizata - persoana fizica ale carei date cu caracter personal sunt prelucrate la nivelul UED:

= candidati la admitere in cadrul UED (pentru ciclurile de studii universitare de licentda, masterat, la
programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continuad);

= studenti declarati admisi si inmatriculati la UED;

= absolventi/candidati inscrisi pentru sustinerea examenului de finalizare a studiilor universitare;

= personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si personalul nedidactic angrenat in procesul
educational;

= candidatii la concursurile pentru ocuparea posturilor didactice.
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b) prelucrare - inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter
personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum
ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod,
alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

c) operator - inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism care,
singur sau Tmpreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal;
atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul
sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern;

d) destinatar inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism careia
(caruia) 1i sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent daca este sau nu o parte terta.

e) parte terta inseamnd o persoana fizicd sau juridica, autoritate publica, agentie sau organism altul
decat persoana vizata, operatorul, persoana imputernicitad de operator si persoanele care, sub directa autoritate
a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator, sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter
personal;

f) consimtamant al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointa libera, specifica, informata si
lipsitd de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accepta, printr-o declaratie sau printr-o actiune fara
echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc sa fie prelucrate;

Art. 5. Termeni precum: date cu caracter personal, prelucrarea datelor cu caracter personal, operator,
destinatar, parte terta, consimtamant, reprezentant, autoritate de supraveghere, dreptul de informare, dreptul
de acces, dreptul de rectificare, dreptul de stergere, dreptul de portabilitate au sensurile definite n
Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Capitolul Il. Principii

Principii legate de prelucrarea datelor cu caracter personal

Art. 6. Datele cu caracter personal sunt prelucrate de UED in mod legal, echitabil si transparent fata de
persoana vizatd, colectarea relizindu-se in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate
ulterior Tntr-un mod incompatibil cu aceste scopuri. Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal se comunica
persoanei vizate la momentul colectarii, iar in masura in care scopul initial al prelucrarii se modifica, persoana
vizata trebuie informata si trebuie obtinut consimtamantul acesteia.

Datele colectate si prelucrate sunt adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu
scopurile n care sunt prelucrate (,,reducerea la minimum a datelor”);

Datele sunt exacte si, in cazul in care este necesar, sunt actualizate si pastrate intr-o forma care permite
identificarea persoanelor vizate pe o perioada care nu depaseste perioada necesara indeplinirii scopurilor in care
sunt prelucrate datele;

Conditii privind legalitatea prelucrarii
Art. 7. Prelucrarea datelor Ila nivelul UED este legalda dacd este indeplinitd cel putin una dintre
urmatoarele conditii:
a) persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru
unul sau mai multe scopuri specifice;
b) prelucrarea datelor este necesard pentru executarea unui contract la care persoana vizata este parte

(de exemplu, contract individual de munca, contracte de scolarizare, contracte de prestari servicii) sau

pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea unui contract (de exemplu, in
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activitatea de recrutare facuta la cererea persoanei vizate, cereri de angajare, cereri de oferta, contracte
de scolarizare, contracte de prestari servicii, tranzactii comerciale);

c) prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care ii revine UED (de exemplu,
pentru inregistrarea angajatilor la autoritatile competente, declararea informatiilor fiscale conform
normelor in vigoare, transmiterea rezultatelor scolare in vederea continuarii programelor de invatamant
conform obligatiilor legale, etc.);

d) prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau care
rezulta din exercitarea autoritatii publice cu care este investit operatorul;

e) prelucrarea datelor cu caracter personal se impune pentru apararea intereselor vitale ale persoanei
vizate sau ale unei alte persoane (in aceasta situatie trebuie avute in vedere situatiile de urgenta care
afecteaza, de exemplu, sanatatea, viata sau siguranta persoanei vizate, respectiv situatiile in care
obtinerea consimtamantului ar conduce la lezarea unuia din interesele mentionate anterior);

f) prelucrarea este necesard pentru apararea intereselor legitime ale UED sau ale unei terte persoane, in
masura Tn care o astfel de prelucrare nu contravine drepturilor fundamentale ale persoanei vizate.
Conditii privind consimtamantul
Art. 8. In cazul in care nu existd niciun alt temei legal dintre cele enumerate la art. 7 mai sus, UED

prelucreazd date cu caracter personal doar pe baza consimtdmantului persoanei vizate. in cazul in care
consimtamantul persoanei vizate este dat in contextul unei declaratii scrise care se refera si la alte aspecte,
cererea privind consimtamantul trebuie sa fie prezentata intr-o forma care o diferentiaza in mod clar de celelalte
aspecte, intr-o forma inteligibila si usor accesibila, utilizand un limbaj clar si simplu. Consimtamantul trebuie sa fie
liber exprimat si nu trebuie sa creeze vreun dezavantaj de orice naturd persoanei vizate, in cazul in care aceasta
nu doreste sa il exprime.

Capitolul lll. Drepturile persoanei vizate

Dreptul de informare si acces

Art. 9. Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea UED o confirmare ca se prelucreaza sau nu
date cu caracter personal care o privesc si, in caz afirmativ, persoana vizata trebuie sa aiba acces la datele
respective si la urmatoarele informatii: scopul, categoriile de date cu caracter personal prelucrate, destinatarii
datelor, perioada pentru care datele sunt pdstrate, existenta dreptului de rectificare, stergerea sau
restrictionarea prelucrarii. Acest drept permite persoanei vizate sa obtinena gratuit o copie a datelor cu caracter
personal prelucrate, precum si contra-cost orice copii suplimentare.

Dreptul la rectificare si stergere

Art. 10. Persoana vizata are dreptul de a obtine de la UED rectificarea datelor cu caracter personal
inexacte care o privesc. Tinandu-se seama de scopurile in care au fost prelucrate datele, persoana vizata are
dreptul de a obtine completarea datelor cu caracter personal care sunt incomplete, inclusiv prin furnizarea unei
declaratii suplimentare.

Art. 11. Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea UED stergerea datelor cu caracter personal
care o privesc, fara intarzieri nejustificate, iar operatorul are obligatia de a sterge datele cu caracter personal fara
intarzieri nejustificate Tn cazul in care se aplica unul dintre urmatoarele motive:

a) datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate;

b) daca prelucrarea s-a bazat pe consimtdmantul persoanei vizate si acesta a fost retras iar operatorul nu
le mai poate prelucra pe alte temeiuri legale;

c) datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal;
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d) datele cu caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatii legale care revine
operatorului.

Tnainte de a da curs solicitirii de stergere a datelor trebuie verificat dacd nu existd obligatii legale ale
UED de a pastra datele (de exemplu date personale colectate in scopul intocmirii dosarului de personal se
stocheaza in temeiul dispozitiilor legale chiar dupa incetarea raporturilor de munca) sau daca nu exista un interes
justificat al UED de a pdastra datele (de exemplu pentru o cercetare disciplinard/penalad).

Dreptul la portabilitatea datelor

Art. 12. Persoana vizata are dreptul de a primi datele cu caracter personal care o privesc si pe care le-a
furnizat operatorului intr-un format structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si are dreptul
de a transmite aceste date altui operator, fara obstacole din partea operatorului caruia i-au fost furnizate datele
cu caracter personal.

Dreptul la opozitie

Art. 13. in orice moment, persoana vizatd are dreptul de a se opune prelucrarii datelor sale, din motive
legate de situatia particulara in care se afla. Operatorul nu mai prelucreaza datele cu caracter personal, cu
exceptia cazului in care operatorul demonstreaza ca are motive legitime si imperioase care justifica prelucrarea si
care prevaleaza asupra intereselor, drepturilor si libertatilor persoanei vizate sau ca scopul este constatarea,
exercitarea sau apdrarea unui drept in instanta.

Dreptul de a nu fi supus unui proces decizional individual automatizat

Art. 14. Persoana vizata are dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea
automata, inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice care privesc persoana vizata sau o afecteaza
in mod similar Tntr-o masura semnificativa.

Dreptul la restrictionare

Art. 15. Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea operatorului UED restrictionarea prelucrarii
in cazul in care se aplica unul din urmatoarele cazuri:

a) persoana vizata contesta exactitatea datelor, pentru o perioada care fi permite operatorului sa
verifice exactitatea datelor;

b) prelucrarea este ilegala, iar persoana vizata se opune stergerii datelor cu caracter personal, solicitand
in schimb restrictionarea utilizarii lor;

c) operatorul nu mai are nevoie de datele cu caracter personal in scopul prelucrarii, dar persoana vizata i
le solicita pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in instanta; sau

d) persoana vizata s-a opus prelucrarii pentru intervalul de timp in care se verifica daca drepturile
legitime ale operatorului prevaleaza asupra celor ale persoanei vizate.

Consimtamantul

Art. 16. in situatiile in care prelucrarea datelor cu caracter personal nu se incadreazd in situatiile
justificate legal (incheierea, derularea contractului de scolarizare, desfasurarea procedurii de admitere sau alte
situatii asemanatoare) sau de raporturile de munca cu angajatii, prelucrarea datelor se poate face in temeiul
consimtamantului liber exprimat al persoanelor vizate.

Art. 17. Consimtamantul de colectare a datelor cu caracter personal de catre persoana vizatd se
exprima in scris, specific pentru prelucrarea pentru care este acordat, neechivoc, prin formularul de
consimtamant aplicabil in cadrul UED.

Informarea persoanelor vizate asupra prelucrarii datelor cu caracter personal

n toate situatiile de prelucrare a datelor cu caracter personal, indiferent dac3 se bazeazd pe un temei
legal sau pe consimtamant, informarea prealabild a persoanelor vizate este obligatorie si se face prin
transmiterea notei de informare cu privire la prelucrarea si stocarea datelor cu caracter personal si semnarea
acesteia de luare la cunostinta, ca anexa la urmatoarele documente:
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a) lafisa de admitere (Anexa nr. 1);

b) la contractul de scolarizare si contractul de studii (Anexa nr. 2);

c) lacererea de inscriere in vederea sustinerii examenului de finalizare a studiilor universitare (Anexa nr. 3)
d) la contractul individual de munca (Anexa nr. 4).

e) lainscrierea pentru concursurile de ocupare a posturilor didactice (Anexa nr. 8).

Art. 18. Persoana vizata isi poate retrage consimtamantul in orice moment, sub conditia avizarii
prealabile a operatorului. Acesta va informa persoana vizatd in legatura cu procedura si efectele retragerii
consimtamantului.

Dreptul de a depune o plangere la Autoritatea de Supraveghere

Art. 19. Conform Regulamentului nr. 679/2016 persoana vizata are dreptul de a depune o plangere la
Autoritatea de Supraveghere a Prelucrarii Datelor in cazul in care considera ca i-au fost incalcate drepturile.

Capitolul IV. Gestionarea datelor cu caracter personal in procedurile de recrutare

Art. 20. in procedurile de recrutare personal sau atunci cand se primesc CV-uri pentru eventuale posturi
disponibile, informarea candidatilor sau a posibililor candidati este obligatorie. Informarea se face prin
transmiterea notei de informare pentru candidati care depun CV-uri (Anexa nr. 6).

Art. 21. Stocarea/pastrarea CV-urilor candidatilor respinsi la interviu sau neselctati in vederea angajarii
este interzisa, exceptand cazul in care candidatul in cauza si-a dat in mod expres consimtamantul pentru
pastrarea CV-ului in baza de date UED. n consecint3, in cazul tuturor candidatilor la un post ale cdror CV-uri se
doresc a fi pastrate, este obligatoriu ca acestia sa semneze consimtamantul pentru pastrarea CV-ului (Anexa nr.
7).

Capitolul V. Stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal, securizarea acestora

Art. 22. Datele cu caracter personal colectate trebuie stocate in asa fel incat doar persoanele care au
nevoie de aceste date pentru exercitarea atributiilor de serviciu sa aiba acces la ele. De asemenea, datele
personale trebuie protejate impotriva:

= accesului neautorizat;

= prelucrarii nejustificate sau neintemeiate;

= pierderii, falsificarii sau distrugerii.

Art. 23. Toti angajatii Universitatii Europene "Dragan" Lugoj care colecteaza, prelucreaza sau au acces
la date cu caracter personal, vor respecta urmatoarele reguli:

= sevor lua toate masurile necesare pentru protejarea datelor cu caracter personal;

= datele cu caracter personal nu se divulgd in mod informal si neintemeiat nici intern in cadrul UED si
nici catre terte persoane din afara; de asemenea, datele personale nu se transmit prin mesaje e-
mail nici macar persoanelor autorizate, decat daca au fost in prealabil criptate/parolate;

= fiecare angajat care are acces la un computer/laptop are obligatia sa isi seteze o parola puternica,
in conformitate cu politicile IT aplicabile, sa o schimbe ori de cate ori sistemul o cere si sa nu o
divulge catre terte persoane;

= n cazul in care lucreaza cu date cu caracter personal, angajatii se vor asigura ca blocheaza ecranul
computer-ului ori de cate ori acesta radmane nesupravegheat;

= niciun angajat nu este indreptatit sa salveze date personale pe propriul computer sau pe alte
device-uri personale precum laptop, tableta sau smarphone.

Art. 24. Datele cu caracter personal stocate pe suport de hartie sau cele stocate electronic, dar care au
fost tiparite pe hartie, se vor pastra in asa fel incat persoanele neautorizate sa nu aiba acces la ele, respectiv:

= fiecare angajat are obligatia sa utilizeze hartiile continand date personale in asa fel incat sa nu fie

vizibile tertelor persoane, respectiv sa nu le lase la vedere (de exemplu in imprimanta);
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= in masura in care angajatul a terminat de lucrat cu documentele contindnd date cu caracter
personal, va inchide aceste documente in dulap/sertar, astfel incat sa nu mai fie accesibile;

= documentele/hartiile care nu mai sunt necesare se vor toca la tocatorul de hartii si se vor recicla cu
grija si in mod securizat.

Art. 25. Datele cu caracter personal stocate pe suport electronic trebuie protejate de accesul
neautorizat al unor terte persoane, de o eventuala stergere neautorizata sau de tentativele de frauda electronica
(hacking). Tn acest sens toti angajatii vor aplica urméatoarele reguli:

= datele personale trebuie protejate cu parole puternice care trebuie schimbate in mod regulat si
care niciodata, Tn nicio circumstanta nu vor fi comunicate altor persoane, nici macar altor angajati ai
UED;

= n cazul in care datele personale sunt stocate pe medii de stocare mobile (CD sau DVD), acestea vor
fi inchise Tn loc sigur atunci cand nu sunt utilizate;

= datele personale se vor stoca doar pe drivere si servere autorizate si vor putea fi incarcate in cloud
doar in masura in care respectivele servicii de cloud sunt aprobate de UED;

= serverele pe care sunt stocate date cu caracter personal sau documente continand date cu caracter
personal, trebuie sa fie localizate n spatii securizate si separate de restul spatiului de birouri;

= angajatii responsabili vor trebui sa se asigure ca periodic se fac copii de rezerva dupa datele cu
caracter personal (backup), respectiv back-upurile respective trebuie verificate periodic in
conformitate cu procedurile companiei.

Art. 26. Datele cu caracter personal colectate trebuie sa fie corecte si sa fie mentinute actualizate pe
toata durata stocarii lor. Astfel, este responsabilitatea fiecarui angajat care colecteaza date cu caracter personal,
sa colecteze datele corecte si sa ia masurile rezonabil necesare pentru ca aceste date sa fie mentinute
actualizate.

Art. 27. UED va stoca documentele care cuprind date cu caracter personal in conformitate cu
reglementarile prevazute in cadrul Procedurii generale de colectare si gestionare a datelor personale si cu
prevederile Legii nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale, conform duratelor de stocare mentionate in Anexa nr.
5.

Capitolul VI. Reguli privind stergerea, distrugerea si eliminarea documentelor
Art. 28. Stergerea, distrugerea sau eliminarea documentelor care cuprind date personale este
obligatorie atunci cand:
= datele cu caracter personal au fost prelucrate ih mod excesiv in raport cu scopul prelucrarii;
= perioada stabilita pentru prelucrarea datelor a expirat;
= persoana vizatd a solicitat stergerea sau distrugerea datelor si se aplica unul dintre cazurile
prevazute la art. 17 din GDPR;
= datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate;
= persoana vizata isi retrage consimtamantul Tn vederea prelucrarii datelor personale si nu exista
niciun alt temei juridic pentru prelucrarea acestor informatii;
= persoana vizata isi exercita dreptul de a se opune prelucrarii si nu existda motive legitime care sa
prevaleze in ceea ce priveste prelucrarea;
= datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal;
= stergerea datelor este obligatorie Tn vederea respectdrii unei obligatii legale care revine
operatorului in temeiul legii.
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Capitolul VII. Procedura de management al incidentelor de securitate

Art. 29. Orice incalcare a securitatii datelor cu caracter personal trebuie raportata responsabilului cu
protectia datelor care va evalua necesitatea raportarii catre autoritatea de supraveghere. Prin incalcare a
securitatii datelor se intelege orice incident care duce sau poate duce in mod accidental sau ilegal la distrugerea,
pierderea, modificarea sau divulgarea neautorizata a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau
prelucrate de catre UED.

Art. 30. Principalii pasi de urmat in caz de incident de securitate se rezuma la:

= seiaorice masurd necesara si posibila pentru a diminua potentialul risc de incalcare a securitatii datelor;

= evaluarea riscului. Se inregistreaza data si ora la care s-a produs presupusa incalcare a securitatii datelor
cu caracter personal, tipul de date cu caracter personal afectate, cauza si intinderea ncalcarii de
securitate, continutul informatiilor afectate, orice alte detalii necesare pentru gestionarea si remedierea
incidentului;

= se notificd persoana responsabila oferind detalii cat mai amanuntite si relevante.

Capitolul VIIl. Responsabilul cu protectia datelor

Art. 31. Desemnarea responsabilului

Rectorul Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj desemneaza prin decizie, un responsabil cu protectia
datelor cu caracter personal.

Art. 32. Responsabilul cu protectia datelor are urmatoarele sarcini:

a) sa informeze conducerea UED si angajatii care se ocupa cu colectarea datelor cu privire la obligatiile
ce le revin in temeiul Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016.

b) sa monitorizeze respectarea Regulamentului privind protectia datelor si a altor dispozitii legale in
materie, referitoare la protectia datelor si a politicilor UED in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter
persoanl, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in
operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

c) sa coopereze cu Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Capitolul IX. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 33. Regulamentul privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal de catre Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, aprobat de Senatul UED Lugoj prin
Hotararea nr. 34 din 27.06.2018 fisi inceteaza aplicabilitatea de la data adoptarii prezentului Regulament.

Art. 34. Regulamentul privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal de catre Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj, a fost aprobat de Senatul UED prin
Hotdrarea nr. 15 din 14.02.2025, in sedinta din 14 februarie 2025 si va putea fi modificat si completat conform
prevederilor legislative ce vor fi adoptate ulterior intrarii in vigoare a prezentului Regulament.
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Anexanr. 1
NOTA DE INFORMARE CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA SI STOCAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scopul prezentei note de informare este sa va comunicam in mod detaliat ce fel de date cu caracter personal colectam cu privire la dumneavoastrad, in ce
scop le colectam, prin ce mijloace le procesam, cum si pe ce perioade stocam aceste date, precum si orice alte informatii relevante din punct de vedere al
protectiei datelor dumneavoastra, in acord cu cerintele Regulamentului UE 679/2016.
Preambul
Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj (UED), operator de date cu caracter personal, reprezentata prin lector univ. dr. Claudiu -Gabriel Galu, avand
functia de Rector, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr. 2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare
15724125, prelucreaza si stocheazd datele cu caracter personal furnizate de candidatii la procesul de inscriere la admiterea pentru studiile universitare
organizate de Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, in cadrul Facultatii de Drept/ Facultatii de Stiinte Economice.
Articol unic
(1) UED fsi asuma sa ia toate masurile rezonabile necesare pentru a preveni dezvaluirea unor informatii pe care le primeste de la candidati sau pe care le
pot obtine in alte modalitati pe timpul desfasurarii concursului.
(2) La semnarea prezentei Note de Informare, candidatii iau cunostinta despre prelucrarea datelor cu caracter personal si sunt de acord cu privire la astfel
de prelucrari pentru indeplinirea obligatiilor legale, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie, aplicabil incepand cu 25 mai 2018.
(3) Prin "Date cu caracter personal" se intelege orice informatie privind o persoana fizica identificatd sau identificabila ("persoana vizatd"); o persoana fizica
identificabila este o persoana care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi numele, numarul
de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice,
psihice, economice, culturale sau sociale.
(4) Scopul in care vor fi utilizate datele:
Este obligatorie colectarea si furnizarea datelor dumneavoastra cu caracter personal pentru urmatoarele scopuri:
= findeplinirea atributiilor legale ce i revin Universitatii Europene "Drdgan" din Lugoj, respectiv in vederea furnizarii serviciilor educationale.
= in scopul generarii unei baze de date centralizate a candidatilor, precum si pentru eventuale raportari cu privire la candidatii admisi sau respinsi
in urma desfdsurarii concursului de admitere.
= pentru evaluarea dosarelor de admitere in ce priveste admisibilitatea candidatilor la concursul de admitere;
= pentru intocmirea unor statistici/evidente interne sau solicitate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii sau orice alte institutii ale statului cu privire
la candidati ori cu privire la modalitatea de organizare si desfasurare a procedurilor de admitere;
= in ce priveste candidatii® care au promovat examenul de bacalaureat, pentru interogarea Sistemului Informatic Integrat al Tnvatdmantului din
Romania (SIIIR) in vederea obtinerii datelor personale si a rezultatelor de la bacalaureat ale acestora;
= fnvederea comunicdrii cu candidatii, pentru solutionarea unor cereri sau contestatii;
= pentru eventuala apdrare a unor interese legitime ale UED in instanta sau in fata altor organe competente;
=  pentruindeplinirea oricaror alte obligatii legale ce revin UED cu privire la organizarea, desfasurarea, finalizarea, evaluarea procedurii de admitere
la studiile universitare ce fac obiectul ofertei educationale.
Refuzul de a furniza datele solicitate are ca si consecinta imposibilitatea de participare la procesul de inscriere la admiterea pentru studiile universitare
organizate de Universitatea Europeana "Drdgan" din Lugoj in cadrul Facultatii de Drept/Stiinte Economice.
(5) Datele cu caracter personal supuse colectarii si prelucrarii privesc: numele si prenumele, numele si prenumele parintilor, sexul, data si locul nasterii,
date din actele de stare civila, stare sociala speciald/situatie familiald, cetatenia, etnia, adresa (domiciliu/resedinta), telefon, email, profesia, loc de muncs,
date privind apartenenta la o categorie defavorizatd pe baza unor dizabilitati, formarea profesionald — diplome — studii, semnatura, rezultate admitere,
precum si date cu caracter special furnizate de beneficiari si pentru care va exprimati in scris si in mod expres acordul de utilizare a acestora, referitoare la
codul numeric personal si seria si numarul actului de identitate/pasaport (inclusiv data eliberdrii, perioada de valabilitate, institutia emitenta) in scopul
prelucrarii acestora pentru participarea la procesul de inscriere la admiterea pentru studiile universitare organizate de Universitatea Europeana "Dragan"
din Lugoj in cadrul Facultatii de Drept/Facultatii de Stiinte Economice.
(6) Stocarea datelor cu caracter personal. Datele personale sunt stocate pe durate diferite de timp, avand in vedere termenele obligatorii stabilite de lege
(intre 5si 75 de ani, in functie de tipul documentului) si/sau in situatiile in care se justifica pastrarea acestora pentru o perioada mai lunga de timp, ulterior
atingerii scopului pentru care au fost colectate (de exemplu pana la implinirea termenului de prescriptie pentru pretentii ce pot rezulta in temeiul
documentelor respective, insa nu mai mult de 3 ani)
(7) Drepturi de care beneficiaza persoana vizata sunt: dreptul de acces, dreptul de rectificare sau stergere a datelor cu caracter personal, dreptul de a
solicita restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal, dreptul de portabilitate a datelor, dreptul de a se opune prelucrarii datelor cu caracter
personal care o privesc, dreptul de a se adresa justitiei si Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, dreptul de a nu
face obiectul unui proces decizional automatizat (crearea de profiluri).
(8) Pentru exercitarea acestor drepturi, vd puteti adresa Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj cu o cerere scrisd, datata si semnata transmisa via e-mail
la adresa protectia.datelor@deu.ro, prin posta sau personal la adresa str. lon Huniade nr. 2, cod 305500, Lugoj, judetul Timis.
(9) UED va lua, pe propria raspundere, toate masurile rezonabile si necesare pentru a se asigura ca toti angajatii, agentii, partenerii si subcontractantii lor
respecta aceste clauze ori de cate ori prelucreaza orice Date cu caracter personal ca parte a acestui Acord.

Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj

prin Reprezentant legal

Am luat la cunostinta de continutul prezentei informari si declar ca I-am inteles in integralitatea sa si totodata imi exprim, prin semnarea prezentei, in mod

expres acordul ca UNIVERSITATEA EUROPEANA "DRAGAN" DIN LUGOJ sa prelucreze datele cu caracter personal ale subsemnatului, inclusiv pe cele cu
caracter special, date furnizate de subsemnatul in deplina cunostinta de cauza.

Nume si prenume: Data: Semndtura:

1 Este valabil doar pentru candidatii care se inscriu pentru admiterea la studii universitare de licenta.
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NOTA DE INFORMARE CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA $I STOCAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scopul prezentei note de informare este sa va comunicam in mod detaliat ce fel de date cu caracter personal colectdam cu privire la dumneavoastra, in ce scop le

colectam, prin ce mijloace le procesam, cum si pe ce perioade stocdm aceste date, precum si orice alte informatii relevante din punct de vedere al protectiei datelor

dumneavoastra, in acord cu cerintele Regulamentului UE 679/2016.

Preambul

Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj (UED), operator de date cu caracter personal, reprezentata prin lector univ. dr. Claudiu Gabriel Galu, avand functia de

Rector, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr.2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare 15724125, prelucreaza si

stocheaza datele cu caracter personal furnizate de studenti pe parcursul efectuarii studiilor universitare organizate de Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj,

n cadrul Facultatii de Drept/ Stiinte Economice.

Articol unic

(1) UED ia toate masurile rezonabile necesare pentru a preveni dezvaluirea unor informatii pe care le primesc una de la alta sau pe care le pot obtine in alte

modalitati pe timpul efectuarii

(2) La semnarea prezentei Note de Informare, studentii/viitorii absolventi iau cunostintd despre prelucrarea datelor cu caracter personal si isi exprima

consimtdmantul in mod liber, expres si neechivoc cu privire la astfel de prelucrari pentru indeplinirea obligatiilor legale, in conformitate cu prevederile

Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie, aplicabil incepand cu 25

mai 2018.

(3) Tn cazul sustinerii examenului de finalizare a studiilor universitare in sistem online, prin semnarea prezentei Note, absolventii isi exprim acordul cu privire la

inregistrarea audio/video a examenului.

(4) Prin "Date cu caracter personal" se intelege orice informatie privind o persoana fizica identificata sau identificabild ("persoana vizatd"); o persoana fizica

identificabila este o persoana care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi numele, numarul de

identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice,

economice, culturale sau sociale.

(5) Scopul in care vor fi utilizate datele:

Este obligatorie colectarea si furnizarea datelor dumneavoastra cu caracter personal in scopul indeplinirii atributiilor legale ce i revin Universitatii Europene "Dragan"

din Lugoj, respectiv in urmdtoarele scopuri:

. n vederea furnizarii serviciilor educationale conform obligatiilor ce revin UED in baza contractului de scolarizare si a contractului de studii, precum si in
baza prevederilor legale aplicabile (de exemplu eventuale notificari, corespondenta, emiterea chitantelor/facturilor, asigurarea integritatii si sigurantei
studentilor si a personalului in incinta UED, activitati educationale etc.);

. n vederea generarii unei baze de date centralizate, precum si pentru eventuale raportari cu privire la studenti, situatie scolara, statistici etc.;

. n vederea comunicarii cu studentii, pentru solutionarea unor cereri sau furnizarea unor documente legate de contractul educational sau situatia scolard;

- pentru organizarea si desfisurarea examenului de finalizare a studiilor universitare de licentd/masterat, respectiv examenul de licentd/disertatie. in
acest scop se vor colecta si prelucra orice date necesare pentru inscrierea la examenul de licentd/disertatie, pentru derularea examenului ori pentru
eventuale raportdri catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, cdtre autoritdti cu competente in acest domeniu, precum si pentru eliberarea actelor de
studii, documentelor universitare etc.

- pentru eventuala aparare a unor interese legitime ale UED in instanta sau in fata altor organe competente;

. pentru indeplinirea oricdror alte obligatii legale ce revin UED cu privire la incheierea si executarea contractului educational.

Refuzul de a furniza datele solicitate are ca si consecintd imposibilitatea incheierii si executdrii contractului educational, precum si imposibilitatea executarii
serviciilor educationale din cadrul Facultatii de Drept/Stiinte Economice a Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj.

(6) Datele cu caracter personal colectate si supuse prelucrarii privesc: numele si prenumele, numele si prenumele parintilor, sexul, data si locul nasterii, numarul
matricol, rezultate examene, date din actele de stare civil3, stare sociald speciald/situatie familiald, cetatenia, etnia, adresa (domiciliu/resedinta), telefon, email,
profesia, loc de munca, date privind apartenenta la o categorie defavorizata pe baza unor dizabilitati, formarea profesionald — diplome — studii, semnatura, precum si
date cu caracter special furnizate de beneficiari si pentru care va exprimati in scris si in mod expres acordul de utilizare a acestora, referitoare la codul numeric
personal si seria si numarul actului de identitate/pasaport (inclusiv data eliberarii, perioada de valabilitate, institutia emitentd) in scopul prelucrarii acestora pentru
participarea la procesul de invatdamant la studiile universitare organizate de Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj in cadrul Facultdtii de Drept/ Stiinte
Economice.

(7) Prelucrarea de catre UED, a datelor cu caracter personal ale participantilor la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in
vederea indeplinirii obligatiei legale care revine universitatii, de asigurare a dreptului la invatatura, prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului
educational in cazul in care procesul educational nu se poate derula fata in fata, conform prevederilor legale in vigoare.

(8) Transmitere datelor personale catre terti: Va informam ca datele dumneavoastra personale sunt raportate sau transmise, conform legislatiei in vigoare, de catre
UED, citre Ministerul Educatiei si Cercetarii prin intermediul Unitatii Executive pentru Finantarea invatdmantului Superior a Cercetérii Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI). Pentru siguranta datelor dumneavoastra depunem toate eforturile rezonabile ca sa ne asigurdm ca institutiile respective au implementate suficiente
masuri de securitate. Datele dumneavoastrd cu caracter personal nu se transmit cdtre state din afara Spatiului Economic European, cu exceptia solicitarilor
persoanelor indreptatite.

(9) Stocarea datelor cu caracter personal. Datele personale sunt stocate pe durate diferite de timp, avand in vedere termenele obligatorii stabilite de lege (intre 5 si
75 de ani, in functie de tipul documentului) si/sau in situatiile in care se justificd pastrarea acestora pentru o perioada mai lunga de timp, ulterior atingerii scopului
pentru care au fost colectate (de exemplu pana la implinirea termenului de prescriptie pentru pretentii ce pot rezulta in temeiul documentelor respective, insa nu
mai mult de 3 ani)

(10) Drepturi de care beneficiaza persoana vizata sunt: dreptul de acces, dreptul de rectificare sau stergere a datelor cu caracter personal, dreptul de a solicita
restrictionarea prelucrdrii datelor cu caracter personal, dreptul de portabilitate a datelor, dreptul de a se opune prelucrarii datelor cu caracter personal care o
privesc, dreptul de a se adresa justitiei si Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, dreptul de a nu face obiectul unui proces
decizional automatizat (crearea de profiluri).

(11) Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj cu o cerere scrisd, datatd si semnata transmisa via e-mail la
adresa protectia.datelor@deu.ro, prin postd sau personal la adresa str. lon Huniade nr.2, cod 305500, Lugoj, judetul Timis.

(12) UED va lua toate masurile rezonabile si necesare pentru a se asigura ca toti angajatii, agentii, partenerii si subcontractantii lor respecta aceste clauze ori de cate
ori prelucreaza orice Date cu caracter personal ca parte a acestui Acord.

Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, prin Reprezentant legal
Am luat la cunostinta de continutul prezentei informari si declar ca I-am inteles in integralitatea sa si totodata imi exprim, prin semnarea prezentei, in mod expres
acordul ca UNIVERSITATEA EUROPEANA "DRAGAN" DIN LUGO! s prelucreze datele cu caracter personal ale subsemnatului, inclusiv pe cele cu caracter special, date
furnizate de subsemnatul in deplina cunostintd de cauza.
Nume si prenume: Data: Semnatura:
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NOTA DE INFORMARE CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA S| STOCAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scopul prezentei note de informare este sd va comunicam in mod detaliat ce fel de date cu caracter personal colectdm cu privire la dumneavoastra, in ce scop le
colectdam, prin ce mijloace le procesam, cum si pe ce perioade stocdm aceste date, precum si orice alte informatii relevante din punct de vedere al protectiei datelor
dumneavoastrd, in acord cu cerintele Regulamentului UE 679/2016.

Preambul

Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj (UED), operator de date cu caracter personal, reprezentata prin lector univ. dr. Claudiu Gabriel
Galu, avand functia de Rector, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr.2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod
unic de inregistrare 15724125, prelucreaza si stocheaza datele cu caracter personal furnizate de candidatii inscrisi la examenul de
finalizare a studiilor universitare organizate de Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, respectiv a absolventilor (imputernicitilor
acestora), Tn vederea intocmirii/tiparirii si eliberarii actelor de studii/documentelor universitare.

Articol unic

(1) UED ia toate masurile rezonabile necesare pentru a preveni dezvdluirea unor informatii pe care le primesc una de la alta sau pe care le pot obtine in alte
modalitati pe timpul efectuarii

(2) La semnarea prezentei Note de Informare, candidatii inscrisi iau cunostintd despre prelucrarea datelor cu caracter personal si isi exprima consimtamantul in mod
liber, expres si neechivoc cu privire la astfel de prelucrari pentru indeplinirea obligatiilor legale, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie, aplicabil incepand cu 25 mai 2018.

(3) Tn cazul sustinerii examenului de finalizare a studiilor universitare in sistem online, prin semnarea prezentei Note, absolventii isi exprima acordul cu privire la
inregistrarea audio/video a examenului.

(4) Prin "Date cu caracter personal" se intelege orice informatie privind o persoana fizica identificatd sau identificabild ("persoana vizatd"); o persoana fizica
identificabila este o persoana care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi numele, numarul de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice,
economice, culturale sau sociale.

(5) Scopul in care vor fi utilizate datele:

Este obligatorie colectarea si furnizarea datelor dumneavoastra cu caracter personal in scopul indeplinirii atributiilor legale ce fi revin Universitatii Europene "Drdgan"
din Lugoj, respectiv in urmdatoarele scopuri:

- pentru organizarea si desfisurarea examenului de finalizare a studiilor universitare de licentd/masterat, respectiv examenul de licentd/disertatie. in
acest scop se vor colecta si prelucra orice date necesare pentru inscrierea la examenul de licentd/disertatie, pentru derularea examenului ori pentru
eventuale raportari catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, catre autoritati cu competente in acest domeniu, precum si pentru intocmirea si eliberarea
actelor de studii, documentelor universitare etc.

. n vederea generarii unei baze de date centralizate, precum si pentru eventuale raportari cu privire la absolventi, situatie scolar3, statistici etc.;

- n vederea comunicarii cu candidatii/absolventii, pentru solutionarea unor cereri sau furnizarea unor documente legate de procesul educational sau
situatia scolarg;

. pentru eventuala aparare a unor interese legitime ale UED in instantd sau n fata altor organe competente;

Refuzul de a furniza datele solicitate are ca si consecintd imposibilitatea inscrierii la examenul de finalizare a studiilor.

(6) Datele cu caracter personal colectate si supuse prelucrarii privesc: numele si prenumele, numele si prenumele parintilor, sexul, data si locul nasterii, numarul
matricol, rezultate examene, date din actele de stare civil3, stare sociald speciald/situatie familiald, cetatenia, etnia, adresa (domiciliu/resedinta), telefon, email,
profesia, loc de munca, date privind apartenenta la o categorie defavorizata pe baza unor dizabilitati, formarea profesionald — diplome — studii, semnatura, precum si
date cu caracter special furnizate de beneficiari si pentru care va exprimati in scris si in mod expres acordul de utilizare a acestora, referitoare la codul numeric
personal si seria si numarul actului de identitate/pasaport (inclusiv data eliberarii, perioada de valabilitate, institutia emitenta) in scopul prelucrérii acestora pentru
inscrierea si participarea la examenul de finalizare a studiilor universitare desfasurat in cadrul facultatilor UED, cat si pentru tipdrirea si eliberarea actelor de
studii/documentelor universitare de catre Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj.

(7) Prelucrarea de catre UED, a datelor cu caracter personal ale participantilor la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in
vederea indeplinirii obligatiei legale care revine universitatii, de asigurare a dreptului la invatatura, prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului
educational in cazul in care procesul educational nu se poate derula fata in fata, conform prevederilor legale in vigoare.

(8) Transmitere datelor personale catre terti: Va informam ca datele dumneavoastra personale sunt raportate sau transmise, conform legislatiei in vigoare, de catre
UED, citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii prin intermediul Unitatii Executive pentru Finantarea Invitdmantului Superior a Cercetérii Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI). Pentru siguranta datelor dumneavoastra depunem toate eforturile rezonabile ca sa ne asiguram ca institutiile respective au implementate suficiente
masuri de securitate. Datele dumneavoastrd cu caracter personal nu se transmit cdtre state din afara Spatiului Economic European, cu exceptia solicitarilor
persoanelor indreptatite.

(9) Stocarea datelor cu caracter personal. Datele personale sunt stocate pe durate diferite de timp, avand in vedere termenele obligatorii stabilite de lege (intre 5 si
75 de ani, in functie de tipul documentului) si/sau in situatiile in care se justificd pastrarea acestora pentru o perioadd mai lunga de timp, ulterior atingerii scopului
pentru care au fost colectate (de exemplu pana la implinirea termenului de prescriptie pentru pretentii ce pot rezulta in temeiul documentelor respective, insa nu
mai mult de 3 ani)

(10) Drepturi de care beneficiaza persoana vizata sunt: dreptul de acces, dreptul de rectificare sau stergere a datelor cu caracter personal, dreptul de a solicita
restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal, dreptul de portabilitate a datelor, dreptul de a se opune prelucrarii datelor cu caracter personal care o
privesc, dreptul de a se adresa justitiei si Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, dreptul de a nu face obiectul unui proces
decizional automatizat (crearea de profiluri).

(11) Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj cu o cerere scrisd, datata si semnata transmisa via e-mail la
adresa protectia.datelor@deu.ro, prin posta sau personal la adresa str. lon Huniade nr.2, cod 305500, Lugoj, judetul Timis.

(12) UED va lua toate masurile rezonabile si necesare pentru a se asigura ca toti angajatii, agentii, partenerii si subcontractantii lor respecta aceste clauze ori de cate
ori prelucreaza orice Date cu caracter personal ca parte a acestui Acord.

Universitatea Europeand "Dragan" din Lugoj, prin Reprezentant legal
Am luat la cunostinta de continutul prezentei informari si declar ca I-am inteles in integralitatea sa si totodata imi exprim, prin semnarea prezentei, in mod expres
acordul ca UNIVERSITATEA EUROPEANA "DRAGAN" DIN LUGOI s3 prelucreze datele cu caracter personal ale subsemnatului, inclusiv pe cele cu caracter special, date
furnizate de subsemnatul in deplina cunostinta de cauza.
Nume si prenume: Data: Semnatura:
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Dragan .
NOTA DE INFORMARE CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA SI STOCAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Anexa ___la Contractul individual de munca
INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scopul prezentei note de informare este sa va comunicam in mod detaliat ce fel de date cu caracter personal colectam cu privire la
dumneavoastra, in ce scop le colectam, prin ce mijloace le procesam, cum si pe ce perioade stocam aceste date, precum si orice alte informatii
relevante din punct de vedere al protectiei datelor dumneavoastra, in acord cu cerintele Regulamentului UE 679/2016.

Preambul

Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, operator de date cu caracter personal, reprezentata prin lector univ. dr. Claudiu — Gabriel Galu, avand

functia de Rector, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr.2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare

15724125, colecteaza, prelucreaza si stocheaza datele cu caracter personal furnizate de dumneavoastra in calitate de angajat pentru incheierea,

derularea si executarea contractului individual de munca si a obligatiilor ce decurg din acesta.

(1) Datele dumneavoastrd cu caracter personal sunt prelucrate in cadrul UED in scopuri HR (resurse umane). Astfel, datele dumneavoastra cu
caracter personal pot fi utilizate pentru urmatoarele scopuri:

a) incheierea si executarea contractului individual de munca intre UED si dumneavoastra si indeplinirea obligatiilor legale ce decurg pe baza
acestuia, respectiv calcularea salariilor, a contributiilor la asigurarile sociale si a impozitului pe venit, dreptul la concediu de odihna si
medical, plata salariilor, etc. (temei legal in art. 6 al. 1, lit. b) RGPD)

b) administrarea si acordarea beneficiilor pentru angajati (ex. carduri cu reduceri la masa, tichete de masa, asigurarea privata de sandtate),
asigurarea perfectionarii continue a angajatilor (training), evaluarea performantelor individuale, etc.)

c) acordarea de beneficii pentru persoanele aflate in intretinerea dumneavoastra cu varsta sub 18 ani (de exemplu cadouri de Craciun, 1
lunie, Paste sau includerea acestora pe asigurarea de sanatate etc.) sau peste 18 ani, daca sunt in intretinerea dumneavoastra (pentru
deducere)

Nefurnizarea datelor cu caracter personal mentionat in aceastd anexa duce la imposibilitatea incheierii si executarii contractului individual de

munca, respectiv a furnizarii beneficiilor catre dumneavoastra.

(2) De asemenea, prelucram datele dumneavoastra si pentru a ne putea indeplini obligatiile legale in calitate de angajator, in mod special cu
privire la aspectele fiscale si de asigurari sociale, asigurari de sanatate, referitoare la medicina muncii, protectia maternitatii, securitatea si
sanatatea in muncd, situatii de urgenta etc. Aceastad prelucrare se intemeiaza pe art. 6 al. 1, lit. ¢) RGPD.

(3) Tn situatii izolate, prelucrdm datele dumneavoastra pentru a apéra interesele legitime, ale noastre sau ale unor terti (de exemplu, autoritati
publice). Aceasta situatie se aplicd in mod special in cazul investigarii unor infractiuni (temei legal art. 6 al. 1, lit. f) RGPD) sau in situatia
fluxului de date in cadrul companiei pentru scopuri administrative.

(4) Avem obligatia legalad de a asigura paza si protectia bunurilor si persoanelor din incinta UED si, in consecintad, prelucram datele dumneavoastra
in scop de protectie si paza prin intermediul supravegherii video in zonele de acces general prin societdtilor de paza contractate.

(5) Colectam si prelucram urmdtoarele tipuri de date:

a) nume si prenume;

b) sex;

c) data silocul nasterii;

d) cetatenia;

e) date din documentele de stare civil3;

f)  date privind starea de sanatate continute de certificatele medicale pe baza cadrora se calculeaza drepturile salariale in urma concediilor
medicale;

g) nr. telefon fix si/sau mobil;

h)  seria si numarului documentului de identificare;

i) CNP;

j)  adresa de domiciliu / resedinta;

k) adresa de e-mail;

I)  profesia, parcurs profesional, calificari profesionale, date continute de diplome, expertiza lingvistica, niveluri de competente, salariul de
bazd, bonusuri si plati speciale, atunci cand este aplicabil, pontaj, semnaturd, detalii bancare exclusiv pentru plata salariilor;

m) imaginea in cadrul supravegherii video din incinta UED, insa exclusiv pentru indeplinirea obligatiei legale a UED de a asigura paza
bunurilor si persoanelor din incinta Universitatii ;

n) numele si prenumele, data de nastere a membrilor de familie aflati in intretinere, exclusiv pentru acordarea unor beneficii precum cele
mentionate la punctul 1, lit. c).

(6) Datele cu caracter personal furnizate de dumneavoastra pot fi transferate catre urmatorii destinatari, astfel:

a) reprezentantul departamentului de Resurse Umane - in scopuri administrative legate de relatia de muncs;

b) reprezentantul departamentului de contabilitate - in scopuri administrative si conform obligatiilor legale ce decurg din relatia de munca;

c) reprezentantii companiei furnizoare de servicii de sanatate — in scopul administrdrii corecte a fisei personale a Angajatului si a indeplinirii
obligatiilor privind medicina muncii;

d) reprezentantii companiei de asigurari in vederea acordarii beneficiilor legate de asigurarea de sanatate;
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e) reprezentantul companiei de servicii in domeniul sdnatatii si securitatii in muncd — n scopul realizdrii instructajelor si Tntocmirii
documentatiei specifice conform prevederilor legale.
f)  autoritadti publice de exemplu, fara a se limita la, Agentia Nationald de Administrare Fiscala, Inspectoratul Teritorial de Munca.

n toate cazurile, datele cu caracter personal nu se vor divulga in cadrul UED doar destinatarilor / categoriilor de destinatari care trebuie s3

cunoasca astfel de date, conform atributiilor de serviciu.

(7) UED asigura masuri de securitate adecvate pentru protejarea datelor cu caracter personal furnizate de catre Angajat impotriva accesului
neautorizat, distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii sau dezvaluirii, precum si Tmpotriva oricarei alte forme de prelucrare
ilegala.

(8) Datele personale sunt stocate pe durate diferite de timp, avand in vedere termenele obligatorii stabilite de lege (intre 5 si 75 de ani, in
functie de tipul documentului) si/sau in situatiile in care se justifica pastrarea acestora pentru o perioadd mai lunga de timp, ulterior atingerii
scopului pentru care au fost colectate (de exemplu pana la implinirea termenului de prescriptie pentru pretentii ce pot rezulta in temeiul
documentelor respective, insa nu mai mult de 3 ani);

(9) Tn conformitate cu prevederile legale aplicabile privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal aveti
dreptul la (1) acces, (ll) interventie, (lll) rectificare, (IV) stergere (dreptul “de a fi uitat), (V) restrictionarea prelucrarii, (V) portabilitatea
datelor, (VII) opozitie, (VIII) a nu fi supus unei decizii individuale. De asemenea, aveti dreptul de a vd adresa Autoritatii Nationale de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) sau justitiei.

(10) Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj cu o cerere scrisa, datata si semnata transmisa
via e-mail la adresa protectia.datelor@deu.ro, prin posta sau personal la adresa str. lon Huniade nr. 2, cod 305500, Lugoj, judetul Timis.

(11) Prezenta anexa face parte integranta din contractul individual de munca la care se referd, iar modificarea acesteia se poate face separat de
cea a contractului individual de munca, fara a schimba continutul acestuia.

Data :

Angajat,

[Nume, prenume, semndturd)

Am primit un exemplar (semndtura)
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Categorii de documente

CV-uri ale candidatilor respinsi

Documente ce atesta cercetari disciplinare (convocari,
procese-verbale ale comisiei de disciplind, decizii ale
reprezentantului legal privind sanctionarea salariatilor

Dosarul de personal (cv-uri, contracte individuale de munca si
actele aditionale la acestea, calificari profesionale/certificate,
diplome studii, informatii referitoare la condamnari penale si
infractiuni, istoric angajari, Informatii cu privire la handicap,
Date privind sanatatea necesare pentru emiterea fisei de
aptitudini, documente ce atesta evaluari profesionale sau
formari profesionale,

Pontaje

Cereri pentru diverse tipuri de concedii, programari de
concedii, aprobari de concedii, documentatie pentru concedii
speciale pentru evenimente conform ROI, invoiri pentru
situatii speciale, efectuarea de solicitari si sesizari de catre
salariat si adresate British International School Timisoara.

Detalii cu privire la conturile bancare ale angajatilor

Fisa aptitudini
Fise de instruire individuala/colectivd SSM/SU

Documente aferente concediilor medicale, maternitate,

crestere copil

Statele de plata

Detalii plata salarii

Documente care contin date cu caracter personal colectate in
temeiul consimtdmantului exprimat de persoana vizata:
clauze contractuale semnate, consimtdmant exprimat pentru
a primi newsletter.
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Perioada de stocare

Pe perioada procesului de recrutare

5 ani de la data aplicarii sanctiunii
disciplinare

75 ani de la angajare

10 ani de la data incheierii
exercitiului financiar in cursul caruia
au fost intocmite

10 ani de la data incheierii
exercitiului financiar in cursul caruia
au fost intocmite

3 ani dupa incetarea raporturilor de
munca

75 ani de la angajare

5 ani de la semnarea fiselor

10 ani de la data incheierii
exercitiului financiar in cursul caruia
au fost ntocmite

50 de ani de la data incheierii
exercitiului financiar in cursul caruia
au fost intocmite

50 de ani de la data incheierii
exercitiului financiar Tn cursul caruia
au fost intocmite

Pana la incetarea scopului legitim
pentru care a fost obtinut
consimtamantul sau pana la
retragerea consimtamantului de
catre persoana in cauza, dar nu mai
mult de 5 ani, cu exceptia
prevederilor legale speciale
aplicabile, dupa caz.

Anexanr.5
DURATE DE ARHIVARE A DOCUMENTELOR iN CADRUL UED LUGO)

Titularul documentelor

Administrator

Administrator

Administrator

Administrator; Contabil colaborator.

Administrator

Administrator

Administrator

Administrator

Administrator, Contabil

Administrator, Contabil

Administrator, Contabil.

Administrator
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contracte, 5 ani dupa finalizarea prestarii Administrator, Contabil
serviciilor contractate (implinirea
termenului de prescriptie a
creantelor)

Documente privind activitatea de afaceri:
precontracte, documente de livrare sau transport, etc.

Documente specific contabile: Conturile anuale pentru 8 ani Administrator, Contabil

exercitiul financiar, raportul anual cu inventarul, balanta,
extrasul din registrul general, etc.
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NOTA DE INFORMARE CANDIDATI INTERVIURI/CARE DEPUN CURRICULUM VITAE IN VEDEREA ANGAJARII

Buna ziua,

Va confirmam pe aceastd cale ca am primit CV-ul dumneavoastra si ca acesta a fost introdus in baza noastrd de date. Pe aceasta
cale, va multumim pentru interesul acordat si pentru dorinta de a face parte din echipa Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj,
operator de date cu caracter personal, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr. 2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod
fiscal/cod unic de inregistrare 15724125 (denumita in continuare si ”UED”).

in masura in care profilul dumneavoastra se potriveste pentru vreuna din pozitiile noastre aflate in proces de selectie, vd vom
contacta pentru a va invita la un interviu.

Prelucrarea datelor cu caracter personal transmise prin CV

Ca parte a oricarui proces de recrutare, UED colecteaza si proceseaza date personale referitoare la candidatii care aplica pentru
un post disponibil. Organizatia se angajeaza sa fie transparenta cu privire la modul in care colecteaza si utilizeaza aceste date si sa asigure
in mod corespunzator protectia datelor personale.

n consecintd, v rugam sa luati la cunostintd urméatoarele:

Operator de date cu caracter personal: Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, operator de date cu caracter personal, cu sediul in
Lugoj, str. lon Huniade nr.2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare 15724125;
Coordonatorul Local cu protectia datelor cu caracter personal: (adresa de mail: protectia.datelor@deu.ro, Tel.: );

Scopul si necesitatea prelucrarii: Prelucrarea datelor dumneavoastra personale este necesara in scopul derularii si finalizarii procesului

de recrutare si, daca va fi cazul, in scopul angajarii.

Temeiul legal: UED are un interes legitim in prelucrarea datelor cu caracter personal in timpul procesului de recrutare, precum si in
pastrarea inregistrarilor procesului. Prelucrarea datelor personale comunicate de catre candidati permite Universitatii sd gestioneze
procesul de recrutare, sa evalueze si sa confirme adecvarea candidatului pentru angajare si sa adopte o decizie cu privire la angajatul
potrivit pentru un post specific. De asemenea, este posibil ca prelucrarea datelor personale ale candidatilor sa fie necesara pentru a
raspunde si a ne apdra impotriva revendicarilor legale.

Categoriile de date colectate: numele, adresa si datele de contact, inclusiv adresa de e-mail si numarul de telefon; detalii privind

calificarile, aptitudinile, experienta si istoricul locurilor de munca; informatii despre nivelul dvs. actual de remuneratie, inclusiv drepturile
la beneficii; daca aveti sau nu un handicap pentru care organizatia trebuie sa faca ajustari rezonabile in timpul procesului de recrutare.
UED poate colecta aceste informatii intr-o varietate de moduri. De exemplu, datele pot fi continute in formularele de cerere, CV-uri sau
datele obtinute din pasaport sau alte documente de identitate sau colectate prin interviuri sau alte forme de evaluare, precum si datele
comunicate in cadrul formularelor completate la Targurile de Joburi la care ati participat.

De asemenea, putem colecta date personale despre dvs. de la terte parti, cum ar fi referintele furnizate de fostii angajatori, insa doar cu
acordul dumneavoastra expres. Vom cauta informatii de la terte parti numai dupa ce ati facut o solicitare de post, va vom informa cu
privire la intentia noastra si va vom solicita intotdeauna consimtamantul.

Datele vor fi stocate pe serverele UED, inclusiv pe inregistrarea cererii, in sistemele de management al resurselor umane si pe alte
sisteme informatice (inclusiv prin e-mail).

Durata stocérii datelor: in principiu, datele dumneavoastrd personale, precum si CV-ul transmis vor fi stocate in baza noastra de date

exclusiv pe perioada procesului de recrutare. Totusi, in mdsura Tn care veti semna Acordul de stocare a CV-ului, acesta va fi pastrat in
arhiva noastra timp de 1 (unu) an. Dupa expirarea acestei perioade, datele dumneavoastra vor fi sterse automat.
Drepturile dumneavoastra: Aveti dreptul sa ne solicitati:

=  acces la datele transmise,
=  rectificarea, stergerea sau restrictionarea prelucrarii,
= sava opuneti prelucrarii;

In

=  sa va retrageti consimtamantul prin transmiterea unui e-mail la adresa protectia.datelor@deu.ro cu textul “retragere

consimtamant prelucrare date personale”, indicand numele dumneavoastra si adresa de e-mail.
Pentru orice reclamatii referitoare la prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal, puteti adresa o plangere
Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Cu stima,
Universitatea Europeand "Drdagan” din Lugoj
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Anexanr.7
CONSIMTAMANT STOCARE CV PENTRU CAMPANII DE RECRUTARE VIITOARE

Am fost informat de catre Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, operator de date cu caracter personal, cu sediul in
Lugoj, str. lon Huniade nr.2, cod 305500, judetul Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare 15724125 cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal transmise prin intermediul CV-ului in vederea deruldrii si finalizarii procedurii de recrutare si,

prin urmare:

Sunt de acord ca datele mele personale continute in CV-ul transmis sa fie pastrate si arhivate pentru o perioada de 1 an in baza
de date a Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj in vederea utilizarii acestora pentru viitoare oportunitati disponibile:

o
1w

V3 informam c& aveti dreptul de a va retrage in orice moment consimtdmantul exprimat in cadrul procedurii de recrutare. in
cazul in care va veti exercita dreptul de retrage, CV-ul dumneavoastra va fi sters imediat din baza de date UED. Veti avea posibilitatea de
a va exercita dreptul de retragere a consimtamantului printr-un e-mail la protectia.datelor@deu.ro.

[de inserat data, numele complet al candidatului si semndtural

17| Page


mailto:protectia.datelor@deu.ro
mailto:protectia.datelor@deu.ro

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Universitatea Europeana "Dragan” din Lugoj
305500 Lugoj, jud. Timis

str. lon Huniade nr. 2

tel. 0256 359 198, fax: 0256 359 198

e-mail: ued@deu.ro

www.universitateaeuropeanadragan.ro
Universitatea Anexa nr. 8

Europeana
Dragan

NOTA DE INFORMARE S| CONSIMTAMANT
PRIVIND INSCRIEREA CANDIDATILOR LA CONCURSURILE DE OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE VACANTE DIN CADRUL
UED LUGOJ

Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj, operator de date cu caracter personal, cu sediul in Lugoj, str. lon Huniade nr. 2, cod 305500, judetul
Timis, telefon/fax 0256 359 198, cod fiscal/cod unic de inregistrare 15724125, prelucreaza si stocheaza datele cu caracter personal furnizate
de candidatii la concursurile de inscriere pentru ocuparea posturilor didactice vacante organizate de Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj,
in cadrul Facultatii de Drept/ Facultatii de Stiinte Economice.
Categoriile de date personale prelucrate de UED Lugoj sunt: nume, prenume, CNP, data nasterii, adresa, telefon, mobil, email, semnatura,
curriculum vitae depus la dosar in format letric si electronic - extensia pdf, lista de lucrari a candidatului depusa la dosar in format letric si
electronic — extensia pdf, fisa de verificare a indeplinirii standardelor depusa la dosar in format letric si electronic - extensia pdf.
Scopul prelucrarii datelor dvs: inscrierea la concursuri pe posturi didactice, evaluarea pregatirii si experientei candidatului, evaluarea
performantelor stiintifice a candidatului, verificarea indeplinirii standardelor de catre candidat, publicarea datelor din dosarul de concurs pe
website-ul Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj.
Temeiul juridic datele cu caracter personal sunt prelucrate de catre Universitatea Europene "Dragan" din Lugoj exclusiv in temeiul si in scopurile
precizate prin: Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea de Guvern nr. 1.339/29.12.2023
privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior,
Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj,
aprobata de Senatul Universitatii prin Hotararea nr. 12 din 27.02.2024.
Perioada de stocare - datele vor fi stocate numai pe perioada realizarii scopului pentru care au fost colectate si/sau pentru respectarea
dispozitiilor legale in vigoare la data colectdrii. De asemenea datele colectate vor fi pastrate in vederea dovedirii respectarii drepturilor legale ale
Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj.
Destinatari ai datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate de prelucrare pot fi: compartimentele din cadrul UED implicate in organizarea si
desfasurarea concursurilor didactice si care au obligatia de a respecta confidentialitatea datelor persoanelor vizate; institutii publice carora li se
pot comunica datele persoanei vizate, conform legislatiei in vigoare privind desfasurarea concursurilor didactice (ex. Ministerul Educatiei si
Cercetarii etc)
Drepturile dvs. in legatura cu datele personale ale dvs. le puteti exercita si sunt cele prevazute de art. 12 — 22 din GDPR:
=  Dreptul de a accesa datele dvs. si de a primi informatii despre utilizarea acestora.
=  Dreptul de a cere corectarea si/sau completarea informatiilor (dreptul la rectificare).
=  Dreptul de a cere stergerea datelor fara intarzieri nejustificate in cazul in care nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru
care au fost colectate sau prelucrate. Exercitarea dreptului la stergerea datelor cu caracter personal trebuie sa fie facuta astfel incat sa nu
afecteze conditiile de desfasurare a concursurilor precizate prin Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararea de Guvern nr. 1.339/29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invatdamantul superior, Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante din cadrul Universitatii Europene "Dragan" din Lugoj, aprobatd de Senatul Universitatii prin Hotararea nr. 12 din
27.02.2024; in caz contrar candidatul Tsi asuma toate consecintele ce decurg din exercitarea dreptului de stergere a datelor, inclusiv in
anumite situatii, si anume, imposibilitatea participarii la concurs.
=  Dreptul de a restrictiona utilizarea datelor in cazul in care prelucrarea este ilegala si sunt incalcate drepturile persoanei vizate.
= Dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a primi datele dumneavoastra cu caracter personal, intr-un format structurat, utilizat in mod
curent si care poate fi citit automat si de a transmite aceste date altui operator, in anumite conditii.
= Dreptul de a retrage consimtdmantul — in acest caz candidatul/a isi asum3 toate consecintele si fard a afecta legalitatea prelucrarii
datelor cu caracter personal efectuate de UED pe baza consimtamantului, inainte de retragerea acestuia.
=  Dreptul de a depune o plangere la Autoritatea de Supraveghere, persoana vizata are dreptul de a depune o plangere la Autoritatea de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor in cazul in care considera ca i-au fost incalcate drepturile.
De asemenea, mi s-a adus la cunostinta faptul ca pentru orice ntrebdri sau cereri referitoare la datele mele cu caracter personal, inclusiv n
vederea exercitdrii drepturilor mele pot utiliza adresa de email: protectia.datelor@deu.ro.

Pe baza notei de informare de mai sus, subsemnatul/a ca persoana vizatd, declar cd am luat la cunostintd de drepturile mele conform legislatiei
privind prelucrarea datelor cu caracter personal si imi exprim consimtamantul ca datele mele personale identificate mai sus sa fie prelucrate de

catre Universitatea Europeana "Drdgan" din Lugoj in scopurile mentionate anterior.

Numele si prenumele

Data
Semnatura
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