'“'1 Universitatea

: § Europeana

A Dragan

Ministerul Educatiei Nationale
Universitatea Europeand "Dragan” din Lugoj

& 305500 Lugoj, jud. Timis
7 sir. lon Huniade nr. 2

tel, 0256 359 198, fax: 0256 350 198
e-rn‘agil: ued@deu.ro

www.universitateaeuropeanadragan.ro

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A COMISIE! DE
AUDIT INTERN ACADEMIC DIN CADRUL
UNIVERSITATII EUROPENE "DRAGAN" DIN LUGO!J
COD PROCEDURA: UED P0.05/MC

Elaborat: | Comisia de Audit Intern Academic
Presedinte W k{{
Conf. univ. dr. Gabriel lonel Dobrin ik
Avizat: | Rector ; / 7/
Conf. univ. dr. Dumitru Cornean YL T
Aprobat: | Senatul UED HS nr. 46,din 30.09.2019
Presedinte Senatul universitar \EL*
Conf. univ. dr. Sorin Blaj /)
(g
| Editia: 1
| Revizia: 0

[ Intrat in vigoare la data de: 30.09.2019

1|Pagind



P ) Ministerul Educatiei Nationale

) . Universitatea Europeand "Drigan” din
7 - £ V. 305500 Lugoj, jud. Timis a8 Liga)
¢ e  str, lon Huniade nr. 2
' i a tel. 0256 359 198, fax: 0256 359 198
* L - :g e-mail: ued@deu.ro

il
WWW, univemitateaauropeanadragsn ro.

1. Scop
Activitatea de audit intern academic din cadrul Universitatii Europene “Dragan” din Lugoj se
exercitd prin intermediul Comisiei de Audit Intern Academic.

2. Domeniu de aplicare
Comisia de Audit Intern Academic desfasoard o activitate functional independenta si obiectiva,
menita sd dea asigurari si consiliere conducerii pentru buna administrare a entitatii, ajutdnd Universitatea
s3-si indeplineasca obiectivele printr-o abordare sistematica si metodica, care evalueaza si imbunatdteste
eficienta si eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului si a proceselor de

oA

administrare, fird insd ca aceasta sa isi asume responsabilitdti manageriale.

3. Definitii si abrevieri
UED = Universitatea Europeana "Dragan” din Lugoj;
CAIA = Comisia de Audit Intern Academic.

4, Documente de referinta
CAIA isi desfisoard activitatea in baza unui Regulament elaborat in conformitate cu prevederile:
Legii Educatiei Nationale nr. 1 /2011 cu modificérile si completérile ulterioare; OUG. nr.75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, cu modificirile si completdrile ulterioare; HG nr. 915/2017 din 14 decembrie
2017 privind modificarea anexei la HG nr. 1.418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa,
a standardelor de referint3 si a listei indicatorilor de performantd ARACIS; Legii nr. 672/2002 (republicare),

privind auditul public intern, cu modific3rile si completérile ulterioare; Ghidului privind implementarea
standardelor internationale de audit intern.

5. Descrierea procesului

La nivelul UED functioneazd CAIA. Tn conformitate cu prevederile legale aflate in vigoare,

principalele atributii ale CAIA sunt:

1. elaboreaz$ Planul de Audit Intern Academic al Universitatii;

2. efectueazs activitti de audit intern academic, pentru a evalua dacd sistemele de management
financiar si control sunt transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

3. raporteazd periodic constatirile efectuate, concluziile desprinse si recomandarile rezultate in
urma activit3tilor de audit intern academic desfdsurate la nivelul institutiei;

4. elaboreazi un Raport anual cu privire la activitatea de audit intern academic. Raportul anual va
cuprinde principalele constatdri, concluzii §i recomandari rezultate din activitatea de audit
intern academic, stadiul implementdrii recomandrilor, precum si eventualele prejudicii
constatate in timpul misiunilor de audit intern academic. Raportul anual privind activitatea de
audit intern academic va fi transmis inspre prezentare Senatului UED, pdnd la data de 31
ianuarie a anului urmator;

5. in cazul identificirii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, CAIA le raporteaza imediat
Rectorului Universititii. n situatia in care, in timpul misiunilor de audit intern academic, se
constaty abateri de la regulile procedurale si metodologice, respectiv de la prevederile legale
aplicabile structurii auditate, Comisia trebuie s4 nstiinteze imediat Rectorul Universitatii. n
cazul identificarii unor |regularlta'g| majore Comisia poate continua mnsmnea sau poate sa o

prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele stabilite;
6. indeplineste orice alte atributii din domeniul de activitate specifj
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CAIA auditeaza structurile/entitdtile care sunt cuprinse in Planul de Audit Intern Academic.

Tn realizarea misiunilor de audit intern academic, Comisia 1si desfisoard activitatea in conformitate
cu Planul de Audit Intern Academic care este avizat de catre Rectorul Universitatii si prezentat Senatului
UED.

CAIA notifica structura care va fi auditata cu 15 zile inainte de declansarea misiunii de audit intern
academic, conform legislatiei in vigoare.

Aceasta va prezenta structurii auditate proiectul Raportului de Audit Intern Academic inspre
analiza. Structura auditatd poate transmite punctele proprii de vedere Tn scris, in termen de maxim 15 zile
de la primirea proiectului de Raport, impreund cu documentatia justificativa.

CAIA organizeazi in termen de 10 zile de la primirea punctelor de vedere, reuniunea de conciliere
cu structura auditatd, fn cadrul cireia analizeazd constatdrile §i concluziile, in vederea acceptarii
recomandarilor formulate.

Raportul final al activititii de audit intern academic va fi transmis Rectorului UED inspre analiza i
avizare, acesta urmand a fi prezentat si Senatului universitar. CAIA va comunica Rectorului Universitatii
stadiul implementarii recomandarilor.

Th cursul unei misiuni de audit intern academic, Comisia trebuie sd identifice riscurile misiunii, sa
examineze procedurile de control intern in acord cu obiectivele misiunii, in vederea identificarii tuturor
deficientelor semnificative.

Membrii CAIA au acces la toate datele si informatiile, inclusiv cele existente in format electronic,
pe care le considerd relevante pentru scopul si obiectivele misiunii de audit intern academic. Personalul
de conducere si de executie din structura auditatd are obligatia s3 ofere documentele si informatiile
solicitate, in termenele stabilite, precum si tot sprijinul necesar desfasurdrii in bune conditii a auditului
intern academic.

Membrii Comisiei de Audit Intern Academic (CAIA) din cadrul Universitatii Europene "Dragan” din
Lugoj sunt obligati s3 cunoascd, sa respecte si sa aplice prevederile legislative curente din domeniul
auditului intern.

6. Responsabilitadti
Responsabilul de proces — CAIA = Comisia de Audit Intern Academic

7. Tnregistrari
Tnregistrarea procedurilor se realizeazd in conformitate cu structura circuitului informational din
cadrul UED.

8. Verificarea, avizarea si aprobarea procedurilor

Verificarea detaliatd a procedurilor se realizeaza la nivelul CAIA.

De asemenea, la nivelul CAIA, procedurile se mai analizeazd si din punctul de vedere al respectarii
conformititii cu structura minimal3, impusd de cadrul legislativ sau de procedura internd stabilita la nivel
de Universitate.

Dup# verificare si analizare, Presedintele CAIA dispune transmiterea procedurilor inspre avizare
Rectorului UED, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Aprobarea procedurilor se va realiza la nivelul Universititii de citre Senatul UED, acestea intrand

n vigoare la data aprobadrii lor.
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9. Actualizarea procedurilor
Actualizarea procedurilor implicd urmétoarele forme:
1. Revizuirea procedurii care constd in:
= addugarea sau eliminarea unor informatii, date, componente ale unei editii (modificarile propuse
nu depéasesc 50% din continutul reviziei curente);
= detalierea unor activitdti care nu au fost suficient de bine prezentate anterior.
2. Elaborarea unei noi editii care presupune:
» modificdri legislative aferente activitdtii procedurale;
= modificdri organizatorice;
* modificdri ale documentelor de referinté (modificdri al cdror volum depaseste 50% din continutul
reviziei curente).

10. Distribuirea procedurilor
Dup3 aprobare, procedurile sunt distribuite i comunicate tuturor celor vizati.




